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JAVNA VATROGASNA POSTROJBA
LABIN

KLASA: 100-04/24-01/03
URBROJ: 2163-4-3-24-2
Labin, 12.08.2024.

Na temelju Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Javnoj
vatrogasnoj postrojbi Labin, ¢lanka 39. Statuta Javne vatrogasne postrojbe Labin, te Odluke
Vatrogasnog viie¢a JVP Labin od 25072024 godine, zapovjednik Javne vatrogasne
postrojbe Labin, objavljuje

NATJECAJ
za prijam u radni odnos

1. Voditelj financijsko-ratunovodstvenih i opéih poslova - 1 izvrditelilica na
neodredeno vrijeme uz probni rad od $est (6) mjeseci

Kandidati moraju ispunjavati slijedece uvjete

1. Drzavijanstvo RH

2. Struéni studij u trajanju od najmanije tri godine ili preddiplomski sveuéili$ni studij (od 180
do 240 ECST bodova ili VSS) ili preddiplomski i diplomski sveugili$ni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveuciliSni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij
ekonomskog smjera (najmanje 300 ECST bodova ili VSS)

3. Minimalne tri (3) godine radnog iskustva na poslovima financija i raunovodstva,

4. Nekaznjavanost za kaznena dijela protiv imovine, opée sigurnosti ljudi i imovine te protiv
sluzbene duZnosti (dokazuje se potvrdom),

5. Op¢a zdravstvena sposobnost

6. Poznavanje rada na rac¢unalu.

Izrazi koji se koriste u ovom natje¢aju, a imaju rodno znacenje, odnose se jednako na
muski i Zenski rod.

Na natjetaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Uz pisanu i viastoruéno potpisanu prijavu na natjeéaj, kandidati su obvezni priloziti:

- Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika vazece osobne iskaznice, putovnice ili
domovnice)

- diplomu odnosno dokaz o ste¢enoj struénoj spremi

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne stariji od 3 mjeseca od
dana objave oglasa

- presliku ugovora o radu/rieSenja ili potvrdu u izvorniku od ranijeg poslodavca o vrsti
posla i vremensko razdoblje u kojem je obavljao navedene poslove (najmanje 3 godine)
elektroniCki zapis ili potvrda o pedacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje

Isprave se prilaZzu u neovjerenoj preslici, a izabrani kandidat prije sklapanja ugovora o
radu duzan je dostaviti izvornike ili ovjerene preslike.

U prijavi na natjeCaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i
prezime, datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona te po moguénosti adresa
elektroniCke poste) i naziv radnog mjesta na koje se osoba prijavijuje.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju i
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima, moraju se u
prijavi na oglas pozvati na to pravo i obvezne su priloziti odgovarajuée isprave kao dokaz o




statusu te druge dokaze sukladno posebnom zakonu (€lanak 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17.,
98/19. i 84/21.), &lanak 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine,
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13. 1 98/19.),
Zakon o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine“ broj 84/21.), Clanak 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine,
broj 157/13, 152/14, 39/18. i 32/20.)

Kandidat koji ima pravo prednosti kod zapo$ijavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, da bi ostvario pravo prednosti
pri zaposijavanju pod jednakim uvjetima, duzan je uz prijavu na natjecaj priloZiti i dokaze
navedene na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, na linku:
https:h’branitelji.ggv.hrlUserDocsImagesidokumentilNikolalpopis"/oZUdokazac'/oZOza%ZO
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji ima pravo prednosti kod zaposljavanja prema Zakonu o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata, da bi ostvario pravo prednosti pri zapo$ljavanju pod
jednakim uvjetima, duzan je uz prijavu na oglas priloZiti i dokaze navedene na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, na linku:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Ispunjavanje uvjeta odreduje se na posljednji dan natjecajnog roka.

Uredna prijava je ona prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjecaju,
u obliku navedenom u natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete, ne smatra se kandidatom prijavijenim na natje¢aj. Osobi se dostavija pisana obavijest
u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom prijavijenim na natjecaj. Osoba
nema pravo podnosenja pravnog lijeka protiv te obavijesti.

S kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete iz natje€aja, provest ce se testiranje i
intervju radi proviere znanja i sposcbnosti bitnih za obavljanje peslova radnog mjesta.
Kandidati ¢e biti pravovremeno obavijesteni o predmetu i nacinu provjeren izvorima literature
i drugim vaznim pitanjima. Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao
prijavu na natjeca;.

Mjesto i vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata bit Ce
objavljeni najmanje tri (3) dana prije odrzavanja istoga na web stranici Javne vatrogasne
postrojbe Labin www.jvp-labin.hr i oglasnoj ploéi Javne vatrogasne postrojbe Labin.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat ¢e biti upu¢en na utvrdivanje opce
zdravstvene sposobnosti, Cije troSkove snosi Postrojba.

Prijave na natjeéaj podnose se u roku od 8 dana od dana objave natjeaja u
Hrvatskom zavodu za zapo$ljavanje, a dostavljaju se na adresu:

JAVNA VATROGASNA POSTROJBA LABIN, Dubrova 84, Labin.
Prijave se dostavljaju u zatvorenim omotnicama sa naznakom «NE OTVARAJ -
PRIJAVA NA NATJECAJ»

Podno$enjem prijave na natjecaj, kandidati su izri€ito suglasni da Javna vatrogasna
postrojpa Labin moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe
natje¢ajnog postupka, samo u obimu i samo u svrhu provedbe natjecaja.

O rezultatima natjeaja kandidati ¢e biti obavijesteni u roku od 45 dana od isteka roka
za podnosenje prijava.

Ovaj natie¢aj objavit ¢e se na Oglasnoj ploCi Javne vatrogasne pestrojbe Labin,
Zavodu za zapo$ljavanje Labin i na mreZnim stranicama Javne vatrogasne postrojbe Labin i
Grada Labina.

Javna vatrogasna postrojba Labin zadrzava pravo ponistiti ovaj NatjeCaj u cijelosti ili
djelomicéno, te ne zaposliti ni jednog kandidata.

ZAPOVJEDNIK:
Sasa Stepa




